
FORMATION GERESO – RETRAITE ET PROTECTION SOCIALE EXCLU INTRA
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LA RETRAITE POUR INAPTITUDE, AU TITRE DU
HANDICAP ET DE L'INCAPACITÉ PERMANENTE

CONSÉQUENCES DE LA MALADIE, DU HANDICAP ET DE L’INVALIDITÉ SUR LES
DROITS À LA RETRAITE : INCIDENCE DE LA RÉFORME 2023

2 jours (à titre indicatif)

PROGRAMME INDICATIF DE LA FORMATION INTRA

Ce programme est mis à jour en temps réel pour prendre en compte les dernières
nouveautés liées à la réforme des retraites 2023

LES DIFFÉRENTES SITUATIONS AVANT LE PASSAGE À LA RETRAITE

› Les arrêts de travail maladie et affections de longue durée
– conditions d'ouverture du droits et durée d’indemnisation
– validation de trimestres et attribution de points de retraite AGIRC-ARRCO

› L'invalidité sécurité sociale
– définition : les différentes catégories d’invalidité
– reprise d'activité d'un invalide : amélioration des règles de cumul
– les droits à la retraite : trimestres gratuits et points gratuits AGIRC-ARRCO, passage
à la retraite : 62 ou 67 ans, incidence de la réforme des retraites 2023

› Les rentes accidents du travail et maladies professionnelles
– le taux d'Incapacité Permanente Partielle (IPP) suite à la consolidation
– calcul de la rente
– les droits à la retraite

Quiz de synthèse

PRINCIPE DE CALCUL DE LA RETRAITE DE BASE

› Age d'ouverture du droit, âge de la retraite à taux plein
› Durée d'assurance validée
› Salaire annuel moyen des 25 meilleures années
› Taux de pension
› Les droits à retraite AGIRC-ARRCO

Cas pratique sur le calcul de retraite

DÉPART ANTICIPÉ AU TITRE DU HANDICAP (À PARTIR DE 55 ANS)

› Conditions de durée d'assurance cotisée : réforme des retraites 2023
› Appréciation des conditions du handicap
› Identification du mode de calcul de la pension
› Calcul de la majoration de pension
› Incidence sur les retraites complémentaires AGIRC-ARRCO

Cas pratique de calcul de retraite

DÉPART ANTICIPÉ AU TITRE DE L'INCAPACITÉ PERMANENTE

› Age d'ouverture du droit : réforme 2023
› Appréciation des conditions de l'incapacité permanente suite à maladie professionnelle
› Calcul de la pension
› Incidence sur les retraites complémentaires AGIRC-ARRCO

Cas pratique de calcul de retraite

DÉPART AU TITRE DE L'INAPTITUDE AU TRAVAIL

› Les différentes situations : invalidité et autre situations : impact de la réforme de 2023
› Incidence sur les retraites complémentaires AGIRC-ARRCO

Quiz de synthèse sur les différentes thématiques

OBJECTIFS
 Vérifier les conditions et modalités les modalités

de départ anticipé au titre du handicap.
 Distinguer les différentes situations avant la

retraite : reconnaissance handicap, arrêt de travail
et invalidité.
 Informer les salariés sur les démarches à suivre.
 Appliquer les modalités de calcul des différentes

pensions.

LES PLUS DE CETTE FORMATION
 Une formation pratique et ancrée dans l'actualité

permettant de se repérer dans la gestion des
départs anticipés pour invalidité et handicap
 Une approche "terrain" répondant aux questions

de gestion qui se posent au sujet de la longue
maladie, l'inaptitude et l'invalidité permanente

PROFIL DES PARTICIPANTS
Assistants sociaux, responsables mission handicap,
gestionnaires RH, gestionnaires prévoyance,
référent retraite
Aucun niveau de connaissances préalables n’est
requis

SUIVI ET ÉVALUATION
Feuille d'émargement et attestation de fin de
formation
Évaluation à chaud et à froid

MODALITÉS PRATIQUES

Réf : YREH
Formacode : 42817 / 33004
Formation intra sur-mesure : le contenu
pédagogique, les modalités de réalisation et la
tarification font l'objet d'une proposition
personnalisée. Votre demande est traitée en temps
réel par une équipe dédiée qui vous accompagne
dans le suivi de votre formation.


