
FORMATION GERESO – MANAGEMENT ET LEADERSHIP EXCLU INTRA

GERESO Formation Intra & Sur-mesure : Tél. : 02 43 23 59 89 - intra@gereso.fr

MANAGEZ MIEUX, STRESSEZ MOINS !

UNE APPROCHE INÉDITE POUR LES MANAGERS ET DIRIGEANTS

Nos consultants, bénéficiant tous d’une expérience terrain confirmée, sont prêts à échanger sur
vos problématiques, pour vous apporter une réponse parfaitement adaptée à vos attentes. 1 à 4 jour (à titre indicatif)

PROGRAMME INDICATIF DE LA FORMATION INTRA

MODULE 1 : MANAGER, UN MÉTIER À DÉCOUVRIR

› Mise en contexte
› La performance et l’efficacité
› Le manager en changement
› Notre école de pensée pour le rôle du manager et le rôle du dirigeant

MODULE 2 : LE MANAGER AU QUOTIDIEN

› D’homme-femme orchestre à chef d’orchestre
› Superviser le personnel aujourd’hui, c’est…
› Les outils du manager
› La gestion du P-Q-R-S

MODULE 3 : LE DIRIGEANT ET SON ÉQUIPE DE MANAGERS

› Le profil du dirigeant
› Le rôle du dirigeant
› Dynamiser l’équipe de direction
› Mesurer pour mieux manager

MODULE 4 : MANAGERS, GÉREZ VOS RESSOURCES HUMAINES, VOTRE TEMPS ET
VOS PRIORITÉS

› L’entreprise moderne et la gestion des ressources humaines
› Les différents rôles de la fonction ressources humaines
› Les 7 facettes de la fonction ressources humaines
› Les relations de la fonction ressources humaines avec les intervenants de l’entreprise

MODULE 5 : MANAGERS, GÉREZ LA DIMENSION HUMAINE DU TRAVAIL

› La dynamique du comportement humain
› La réalité humaine quotidienne du travail
› S’adapter au changement : la clé d’un management réaliste
› La gestion du stress

MODULE 6 : APPLICATION DE L’APPRENTISSAGE DE LA FONCTION DANS
L'ENTREPRISE ET MISE EN SITUATION

› Suivi des documents complétés par les participants à l'issue des 5 premiers modules
› Les contraintes du manager au quotidien
› Le rôle et l’engagement de la Direction
› Faire face au changement

Mise en situation : Développer des approches appropriées
Exercices en sous-groupes, échange de commentaires et de réflexions : élaborer sa propre
démarche d’application

VOTRE CONTEXTE

De nombreux managers ou dirigeants sont
"parachutés" à leur fonction sans formation et
sans accompagnement appropriés. Cette
situation rend leur position potentiellement
inconfortable au quotidien, notamment dans un
contexte de tensions économiques. Il est donc
urgent de leur apporter toutes les
connaissances et les habilités nécessaires pour
exercer efficacement leur fonction de manager,
et ainsi retrouver légitimité et autorité. C'est tout
l'objectif de ce parcours de formation inédit et
original, inspiré et animé par les auteurs de la
série d'ouvrages best-sellers en management
"Managez mieux, stressez moins !".

OBJECTIFS

 Appliquer les compétences relationnelles,
émotionnelles et organisationnelles nécessaires
à une bonne pratique de la fonction.
 Renforcer sa capacité à communiquer et à

prendre des décisions.
 Favoriser l’adhésion et l’appartenance du

personnel au succès de l’entreprise.
 Entretenir son niveau d’énergie et de bonne

humeur pour parvenir à faire face aux difficultés
quotidiennes.

LES PLUS DE CETTE FORMATION

 6 modules de formation complémentaires
inspirés de la série d'ouvrages best-sellers
"Managez mieux, stressez moins !"
 Une approche pédagogique nord-américaine

et pragmatique de la fonction managériale,
100% "terrain", validée depuis plusieurs années
à travers le monde
 Une animation dynamique, interactive et axée

sur des exemples concrets de la pratique
quotidienne du manager
 Inclus et remis en début du parcours : les

livres de la série "Managez mieux, Stressez
moins !" en version papier ou e-book ainsi qu’un
guide du participant

VOUS ÊTES

Managers, managers de proximité, dirigeants
novices ou expérimentés souhaitant renforcer et
valider rapidement leur position et leur légitimité
dans leur fonction de manager et de dirigeant.

PRIX, LIEU ET DATES

Formation intra sur-mesure : le contenu
pédagogique, les modalités de réalisation et la
tarification font l'objet d'une proposition
personnalisée. Votre demande est traitée en
temps réel par une équipe dédiée qui vous
accompagne dans le suivi de votre formation.


