FORMATION GERESO — GESTION DE LA PAIE EXCLU INTRA

PAIE DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS
(BTP)

COTISATIONS SOCIALES ET SPECIFICITES : ABATTEMENTS, ABSENCES,
DEPLACEMENTS...

PROGRAMME INDICATIF DE LA FORMATION INTRA

Ce programme est mis a jour en temps réel pour prendre en compte les dernieres
nouveautés réglementaires et conventionnelles : nouvelles conventions collectives BTP,
prélévement a la source, régime unifié de retraite complémentaire, heures supplémentaires
exonérées, contrats d'apprentissage

LA REMUNERATION CONVENTIONNELLE

> Ouvriers, compagnons, ETAM et cadres

> Salaire conventionnel et salaire minimum

> Nouvelles conventions collectives Batiment

Exemples d'application : repérer le salaire minimum en fonction du coefficient

GERER LES ABSENCES

> Les différentes absences maladie

> Garanties conventionnelles, maintien de salaire et subrogation

> Cas des salariés a temps partiel

> Les congés payés dans le batiment

Cas pratique : calculer la paie d’'un ouvrier absent pour maladie

> Le cas particulier du chdmage "intempéries" : le décompte des indemnités intempéries
Cas pratique : calculer la paie d'un ouvrier avec chdmage "intempéries"

CAISSE DE CONGES PAYES ET COTISATIONS : OBLIGATIONS DE L'EMPLOYEUR

> Réforme des caisses de congés payés

> Le plafond de sécurité sociale : cas de proratisation et de neutralisation

> Modalités d’articulation entre employeur et caisse (plafond, retraite...)

Cas pratique : détermination des plafonds employeur et caisse de congés payés

APPLIQUER LA REGLEMENTATION DES AVANTAGES EN NATURE ET DES FRAIS
PROFESSIONNELS

> Evaluation et traitement en paie des avantages en nature : vétements, téléphones,
véhicules...

> Petits et grands déplacements, frais professionnels

> Déduction forfaitaire spécifique : 'abattement supplémentaire de 10%, quel avantage ?
Cas pratique : calculer la paie d’un ouvrier avec abattement et petits déplacements

FIABILISER LE CALCUL DES COTISATIONS ET DU PRELEVEMENT A LA SOURCE

> Majoration des bases FNAL et versement transport

> Focus CSG/CRDS et forfait social

> Application de la réduction générale des charges et autres allegement de charges
> Heures supplémentaires : exonération, contingent, contrble

Cas pratique : calculer les bases de cotisations d’'un ETAM

> Application du prélévement a la source

Cas pratique : calculer des nets imposables

PAIE DES APPRENTIS DANS LE BTP ET AUTRES PAIES PARTICULIERES

> Rémunération conventionnelle des apprentis

> Nouvelles modalités de calcul du bulletin de paie de I'apprenti

> Les stagiaires - Autres contrats exonérés et nouvelles formes de contrats aidés
Cas pratique : calculer la paie d’'un apprenti

LES DIFFERENTES OBLIGATIONS DECLARATIVES
> URSSAF, CIBTP, PROBTP...
> L’obligation de vigilance en matiére de sous-traitance
ETABLIR LA DERNIERE PAIE

> Les indemnités conventionnelles de licenciement (ouvrier, ETAM, cadre)
> Rupture conventionnelle et forfait social
Cas pratique : calculer une derniére paie avec indemnité de licenciement
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2 jours (a titre indicatif)

OBJECTIFS

« Etablir une paie conforme aux spécificités du BTP
et & la réglementation en vigueur.

« Analyser les dispositions conventionnelles du BTP
et leurs conséquences pratiques sur la paie des
salariés.

+ Calculer les cotisations sociales spécifiques au
secteur du BTP.

« Gérer les différents évenements de paie : entrées
- sorties, absences, congés, intempéries.

+ Intégrer les derniéres nouveautés réglementaires
et conventionnelles pour sécuriser ses pratiques.

LES PLUS DE CETTE FORMATION

+ Une formation dédiée aux spécificités du BTP

+ Des cas pratiques portant sur les 3 catégories de
salariés : ouvrier, ETAM, cadre

+ Un programme mis a jour en fonction de l'actualité
conventionnelle et réglementaire

PROFIL DES PARTICIPANTS

Responsables, gestionnaires et techniciens des
services paie/comptabilité ou RH/personnel,
gestionnaires paie dans le BTP

Il est nécessaire de maitriser les fondamentaux de
la paie ou de disposer d'une expérience en gestion
de la paie

SUIVI ET EVALUATION

Feuille d'émargement et attestation de fin de
formation
Evaluation & chaud et a froid

MODALITES PRATIQUES

Réf : YBAT

Formacode : 32688 / 22248

Formation intra sur-mesure : le contenu
pédagogique, les modalités de réalisation et la
tarification font I'objet d'une proposition
personnalisée. Votre demande est traitée en temps
réel par une équipe dédiée qui vous accompagne
dans le suivi de votre formation.

GERESO Formation Intra & Sur-mesure : Tél. : 02 43 23 59 89 - intra@gereso.fr



