
FORMATION GERESO – MANAGEMENT ET LEADERSHIP COMPATIBLE DDA -

Informations et inscriptions : 02 43 23 09 09 - formation@gereso.fr   |  Cette formation en intra : 02 43 23 59 89 - intra@gereso.fr

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE ET MANAGEMENT

EXPLOITER LES OPPORTUNITÉS LIÉES À L'UTILISATION DE L'IA POUR FAIRE
ÉVOLUER SON MANAGEMENT

2 jours

PROGRAMME DE LA FORMATION

Le contenu de la formation est actualisé pour intégrer les dernières évolutions des
différents outils et applications

CLARIFIER LES DÉFIS ET OPPORTUNITÉS LIÉS À L'IA POUR LES MANAGERS

› L'introduction à l'Intelligence Artificielle, ses origines, son évolution et les enjeux associés
Activité de découverte de l’IA et ses enjeux
› Le fonctionnement de base d’une IA et son intégration dans les outils quotidiens
› Panorama des principaux agents conversationnels
› L'utilisation de l'IA couplée aux outils Office

Études de cas pratiques et démonstrations d'utilisation de l'IA
Ateliers pratiques sur l'intégration de l'IA dans les usages quotidiens

GAGNER EN VISION STRATÉGIQUE GRÂCE À L'IA : IDÉATION ET PRISE DE
DÉCISION

› Veille et analyse des tendances de marché avec l'IA
Réflexions autour d'exemples concrets d'utilisation de l'IA dans des contextes managériaux
› Aide à la préparation de présentations
› Génération de plans d’action à partir de comptes-rendus de réunions
› Brainstorming automatisé pour générer des idées créatives

Exercices pratiques de brainstorming et de génération d'idées avec l'IA
Ateliers pratiques pour explorer des cas d'utilisation pertinents

RENFORCER VOTRE IMPACT AVEC L'IA : COMMUNICATION, MARKETING ET
RELATION CLIENT

› Génération de contenus sur mesure
› Génération de personas basés sur des données réelles
› Conception de réponses personnalisées aux questions courantes des clients
› Analyse des feedbacks clients

Réflexion : Comment l’IA peut-elle amplifier votre communication tout en maintenant une
authenticité humaine ?
Tester plusieurs générations de contenus

GAGNER EN EFFICACITÉ MANAGÉRIALE AVEC L'IA : GESTION DE PROJET ET
RESSOURCES HUMAINES

› Génération de modèles pour la gestion de projet
› Synthèse et réécriture de comptes rendus de réunions

Utiliser un outil d’IA pour synthétiser un compte rendu et élaborer automatiquement un plan
d'action
› La préparation aux entretiens avec des outils d'IA, du profil au rôle

Simulations de préparation d'entretiens de recrutement et individuels avec l'IA
› Création de description de fiches de poste personnalisées
› Onboarding sur mesure avec des agents IA
› Les pratiques avancées et outils spécifiques : analyse prédictive, gestion des risques,
optimisation des processus

Applications pratiques sur les fonctionnalités avancées des outils d'IA

ACCOMPAGNER SON ÉQUIPE DANS L'UTILISATION DE L'IA

› Enjeux éthiques et réglementaires de l'IA générative
Discussions sur les enjeux éthiques et réglementaires de l'IA
› La sensibilisation au droit d'auteur face à l'IA générative
› Les bonnes pratiques de l'IA en entreprise
› Comment faire monter en compétence ses équipes grâce à l'IA

– les freins et les obstacles au changement
– les approches d'accompagnement des équipes au changement

Ateliers sur les techniques d'accompagnement au changement
Partage de success stories et retours d'expérience

OBJECTIFS
Relever les défis liés à l'IA pour une utilisation
efficace de ses outils.
Exploiter les opportunités de l'IA dans ses pratiques
managériales.
Gagner en efficacité en intégrant l'IA au quotidien.
Accompagner son équipe dans l'utilisation de l'IA.

LES PLUS DE CETTE FORMATION
Des outils pédagogiques variés combinant mises
en situation et jeux de rôles pour une complète
immersion
Des clés opérationnelles immédiatement
applicables
Des tests, des diagnostics, un journal de bord à
compléter pas à pas lors du module
L'accompagnement d'un consultant - formateur
disposant d’une double expertise en IA et
management sur le terrain

PUBLIC ET PRÉREQUIS
Dirigeants, cadres ou responsables d'équipes
souhaitant utiliser l'IA pour optimiser leur
management et accompagner leur équipe dans
cette transition technologique

MOYENS PÉDAGOGIQUES, TECHNIQUES,
ENCADREMENT

Recueil de vos attentes depuis votre espace web
15 jours avant le début de la formation et
auto-diagnosticque de vos compétences. Des
méthodes pédagogiques variées pour s’adapter aux
différents profils, définies avec l’objectif de vous
impliquer dans vos apprentissages et d’ancrer les
acquis par la pratique. Supports pédagogiques?:
support d’animation, supports pédagogiques (fiches
de synthèse, tableaux …) et autres ressources
documentaires disponibles dans votre espace.

SUIVI ET ÉVALUATION
Feuille d'émargement et attestation de fin de
formation
Évaluation à chaud et à froid

TARIFS
1 645 € HT - Réf : MAN-IAMA

Validité : 30 juin 2026

PROCHAINES SESSIONS

Paris Montparnasse :
les 28 et 29 septembre 2026
le 22 mars 2027
le 23 septembre 2027

Formation à distance :
les 9 et 10 juin 2026
les 7 et 8 décembre 2026
le 17 juin 2027
le 2 décembre 2027



Les informations recueillies sur ce formulaire sont nécessaires au traitement de votre inscription et sont enregistrées dans un fichier informatisé par GERESO dans la finalité de traitement de votre demande. 
Conformément à la loi "informatique et libertés", vous pouvez exercer votre droit d’accès aux données vous concernant et les faire rectifier ou supprimer en vous adressant à : dpo@gereso.fr

* Les options "accès aux e-ressources pédagogiques" et "veille juridique", proposées en option en complément de la formation, sont renouvelables annuellement par tacite reconduction,
sauf résiliation notifiée un mois avant la date d’échéance.

BULLETIN D’INSCRIPTION 
GERESO SAS - 38 rue de la Teillaie

CS 81826 - 72018 LE MANS Cedex 2 
Tél. 02 43 23 09 09 - Fax 02 43 23 77 07 
formation@gereso.fr - www.gereso.com

Entreprise / Établissement
Raison sociale .....................................................................................................................................................................................................................................................................

Adresse ...............................................................................................................................................................................................................................................................................

Code postalCo  ...................................................................................... Ville ...............................................................................................................................

Téléphone .................................................................................................................................... Fax    ...............................................................................................................................

N°d’identification (TVA intracommunautaire) ......................................................................................................................................................................................................................

Code APE / NAF  ......................................................................................................................... N° SiretN°

Formation choisieParticipant(e) 
 Mme Mme M. Nom ...............................................................................................

Prénom     ......................................................................................................................

Fonction ......................................................................................................................

E-mail  .......................................................................................................................... 
(obligatoire pour accéder à vos documents personnalisés, avant et après votre formation)

Tél. (ligne directe)     ........................................................................................................

Tél. mobile (pour infos de dernière minute) .............................................. ....................

Mesures compensatoires pour les personnes en situation d’handicap : 
....................................................................................................................................

Titre .............................................................................................................................

Référence     ....................................................................................................................

Dates   ...........................................................................................................................

Lieu ..............................................................................................................................
Options proposées pour certaines formations :

- Accès e-ressources pendant un an (remise de 40% sur le prix public)
- Veille juridique pendant un an (remise de 70% sur le prix public)
- Expertise décisionnelle d'une heure (remise de 30% sur le prix public)

Merci de préciser votre choix :
Veille juridique*

Indiquez le tarif total (Formation + option(s) choisie(s))................................................

Responsable de l’inscription
  Mme    M. Nom ................................................................................................................ Prénom ...........................................................................................................................

Service/Fonction..................................................................................................................................................................................................................................................................

Tél. (ligne directe)  ......................................................................................................................E-mail .............................................................................................................................

Fait à : Le : 

Signature et cachet de l’Entreprise / l’Établissement, précédés de la mention 
« bon pour accord » :

La signature de ce bulletin d’inscription vaut acceptation des conditions générales de vente 
précisées sur www.gereso.com/mentions-legales-et-cgv

Facturation/Règlement
 FACTURE À ADRESSER À L’ENTREPRISE / L’ÉTABLISSEMENT : 

À l’attention de      Mme      M. 

Nom ...........................................................................................................................

Prénom ......................................................................................................................

Service/Fonction........................................................................................................

E-mail ........................................................................................................................

Libellé de la facture ...................................................................................................

 ..................................................................................................................................
Si la facture est à adresser à l’entreprise mais à une autre adresse ou un autre 
service, merci de préciser  ........................................................................................
 ..................................................................................................................................
 ..................................................................................................................................
 ..................................................................................................................................

Un numéro de bon de commande interne à votre entreprise doit-il apparaître 
sur la facture ? 

  OUI             NON 
Si OUI, numéro : ................................................................................................. 
GERESO se réserve le droit de facturer une pénalité forfaitaire si le client n’a 
pas transmis son bon de commande avant le début de la formation

Prise en charge (si parcours certifiant) :
 CPF  Entreprise  OPCO

 FACTURE À ADRESSER À L’OPCO : 

Nom de l’OPCO ...................................................................................................................

Numéro de prise en charge  ............................................................................................

Adresse de votre OPCO .................................................................................................

 ........................................................................................................................................

Code postalCo

Ville ..................................................................................................................................

Si GERESO n’a pas reçu l’accord de prise en charge de l’OPCO le dernier jour de  
la formation, le client sera facturé de l’intégralité du prix de la formation.

Accès e-ressources* Expertise décisionnelle


