
FORMATION GERESO – COMPTABILITÉ, FISCALITÉ ET GESTION FINANCIÈRE NOUVEAU -

Informations et inscriptions : 02 43 23 09 09 - formation@gereso.fr   |  Cette formation en intra : 02 43 23 59 89 - intra@gereso.fr

REPORTING EXTRA-FINANCIER ET CSRD

FONDAMENTAUX
1 jour

PROGRAMME DE LA FORMATION

COMPRENDRE LES FONDEMENTS DU REPORTING EXTRA-FINANCIER

› Origines du reporting ESG : GRI, TCFD, référentiels européens et internationaux
› Passage de la DPEF à la CSRD : logique réglementaire et enjeux de transparence
› Articulation des normes : ESRS, IFRS S1/S2, ISSB, interopérabilité

Illustration : cartographie des référentiels utilisés en France et en Europe
Analyse de documents : exemples de reporting existants (DPEF, DEU)
Quiz : à votre avis… quels standards s’appliquent aux groupes hors UE ?

IDENTIFIER LES ATTENTES ET OBLIGATIONS DE LA CSRD

› Champ d’application, seuils, calendrier d’entrée en vigueur
› Structure du reporting attendu : ESRS 1 et 2, format ESEF
› Articulation avec la taxonomie verte et la SFDR (Sustainable Finance Disclosure
Regulation)

Étude de textes : décryptage des exigences clés des ESRS
Quiz : à votre avis… DPEF ou CSRD : quelles différences majeures ?

ANALYSE LES IMPACTS SUR LES ENTREPRISES ET LEUR GOUVERNANCE

› Notion de double matérialité et information vérifiable
› Rôle du comité d’audit et des fonctions dirigeantes
› Impacts sur stratégie, chaîne de valeur et parties prenantes

Analyse de documents : rôle des parties prenantes dans les rapports
Mise en situation : Identifier les indicateurs clés à partir d’un exemple réel
Quiz : à votre avis… que change la notion de double matérialité ?

METTRE EN PERSPECTIVE LES RÉFÉRENTIELS UTILISÉS EN PRATIQUE

› Référentiels mobilisés en France : ODD, TCFD, GRI, SASB
› Étude de cas FinHarmony : analyse de DEU de groupes français
› Comparaison avec IFRS S1/S2 et pratiques internationales

Étude de cas : comment Vinci ou CMA-CGM structurent leur reporting durable ?
Inventaire : grille de lecture entre référentiels (GRI, TCFD, SASB)
Quiz : à votre avis… quels sont les référentiels les plus cités par les grands groupes ?

OBJECTIFS
Identifier les principaux concepts, les cadres
normatifs internationaux et les enjeux du reporting
extra-financier.
Repérer les obligations réglementaires (DPEF,
taxonomie, CSRD …).
Identifier le rôle et les contributions possibles des
équipes financières dans l’élaboration du reporting
extra-financier.

LES PLUS DE CETTE FORMATION
Une formation incontournable pour anticiper les
exigences de la CSRD et préparer les financiers et
opérationnels aux nouvelles obligations de
reporting extra-financier
Une approche résolument pratique : combiner les
apports théoriques, les applications immédiates et
l’analyse de communications institutionnelles
réelles
Une montée en compétences rapide et
opérationnelle grâce à des exercices concrets
directement transposables en entreprise

PUBLIC ET PRÉREQUIS
Membres du comité d’audit, Responsables
financiers, consolidation et comptabilité, Experts
comptables, Commissaires aux comptes, Analystes
financiers
Aucun niveau de connaissance préalable n'est
requis

MOYENS PÉDAGOGIQUES, TECHNIQUES,
ENCADREMENT

Pendant la session : présentation des obligations
réglementaires et des travaux en cours de
développement, accompagnée de nombreuses
illustrations tirées de l’actualité et de
communications institutionnelles réelles. Application
immédiate des points abordés permettant de
s’assurer de l’acquisition des connaissances. Après
: apports documentaires. L’animateur est disponible
pour répondre à toute question relevant de la
formation.

SUIVI ET ÉVALUATION
Feuille d'émargement et attestation de fin de
formation
Évaluation à chaud et à froid

PROCHAINES SESSIONS

Paris Montparnasse :
le 8 janvier 2026
le 27 mai 2026
le 4 septembre 2026

A définir :
le 3 septembre 2025

Sessions en régions : 
www.gereso.com/FHREEX



Les informations recueillies sur ce formulaire sont nécessaires au traitement de votre inscription et sont enregistrées dans un fichier informatisé par GERESO dans la finalité de traitement de votre demande. 
Conformément à la loi "informatique et libertés", vous pouvez exercer votre droit d’accès aux données vous concernant et les faire rectifier ou supprimer en vous adressant à : dpo@gereso.fr

* Les options "accès aux e-ressources pédagogiques" et "veille juridique", proposées en option en complément de la formation, sont renouvelables annuellement par tacite reconduction,
sauf résiliation notifiée un mois avant la date d’échéance.

BULLETIN D’INSCRIPTION 
GERESO SAS - 38 rue de la Teillaie

CS 81826 - 72018 LE MANS Cedex 2 
Tél. 02 43 23 09 09 - Fax 02 43 23 77 07 
formation@gereso.fr - www.gereso.com

Entreprise / Établissement
Raison sociale .....................................................................................................................................................................................................................................................................

Adresse ...............................................................................................................................................................................................................................................................................

Code postalCo  ...................................................................................... Ville ...............................................................................................................................

Téléphone .................................................................................................................................... Fax    ...............................................................................................................................

N°d’identification (TVA intracommunautaire) ......................................................................................................................................................................................................................

Code APE / NAF  ......................................................................................................................... N° SiretN°

Formation choisieParticipant(e) 
 Mme Mme M. Nom ...............................................................................................

Prénom     ......................................................................................................................

Fonction ......................................................................................................................

E-mail  .......................................................................................................................... 
(obligatoire pour accéder à vos documents personnalisés, avant et après votre formation)

Tél. (ligne directe)     ........................................................................................................

Tél. mobile (pour infos de dernière minute) .............................................. ....................

Mesures compensatoires pour les personnes en situation d’handicap : 
....................................................................................................................................

Titre .............................................................................................................................

Référence     ....................................................................................................................

Dates   ...........................................................................................................................

Lieu ..............................................................................................................................
Options proposées pour certaines formations :

- Accès e-ressources pendant un an (remise de 40% sur le prix public)
- Veille juridique pendant un an (remise de 70% sur le prix public)
- Expertise décisionnelle d'une heure (remise de 30% sur le prix public)

Merci de préciser votre choix :
Veille juridique*

Indiquez le tarif total (Formation + option(s) choisie(s))................................................

Responsable de l’inscription
  Mme    M. Nom ................................................................................................................ Prénom ...........................................................................................................................

Service/Fonction..................................................................................................................................................................................................................................................................

Tél. (ligne directe)  ......................................................................................................................E-mail .............................................................................................................................

Fait à : Le : 

Signature et cachet de l’Entreprise / l’Établissement, précédés de la mention 
« bon pour accord » :

La signature de ce bulletin d’inscription vaut acceptation des conditions générales de vente 
précisées sur www.gereso.com/mentions-legales-et-cgv

Facturation/Règlement
 FACTURE À ADRESSER À L’ENTREPRISE / L’ÉTABLISSEMENT : 

À l’attention de      Mme      M. 

Nom ...........................................................................................................................

Prénom ......................................................................................................................

Service/Fonction........................................................................................................

E-mail ........................................................................................................................

Libellé de la facture ...................................................................................................

 ..................................................................................................................................
Si la facture est à adresser à l’entreprise mais à une autre adresse ou un autre 
service, merci de préciser  ........................................................................................
 ..................................................................................................................................
 ..................................................................................................................................
 ..................................................................................................................................

Un numéro de bon de commande interne à votre entreprise doit-il apparaître 
sur la facture ? 

  OUI             NON 
Si OUI, numéro : ................................................................................................. 
GERESO se réserve le droit de facturer une pénalité forfaitaire si le client n’a 
pas transmis son bon de commande avant le début de la formation

Prise en charge (si parcours certifiant) :
 CPF  Entreprise  OPCO

 FACTURE À ADRESSER À L’OPCO : 

Nom de l’OPCO ...................................................................................................................

Numéro de prise en charge  ............................................................................................

Adresse de votre OPCO .................................................................................................

 ........................................................................................................................................

Code postalCo

Ville ..................................................................................................................................

Si GERESO n’a pas reçu l’accord de prise en charge de l’OPCO le dernier jour de  
la formation, le client sera facturé de l’intégralité du prix de la formation.

Accès e-ressources* Expertise décisionnelle


