FORMATION GERESO — COMPTABILITE, FISCALITE ET GESTION FINANCIERE NOUVEAU -

DEVENIR UN FINANCIER PEDAGOGUE

TRANSMETTRE ET DEPLOYER

PROGRAMME DE LA FORMATION

CONNAITRE LES PRINCIPES DE L’APPRENTISSAGE DES ADULTES

> Identifier les différents niveaux d’objectifs pédagogiques : savoir, savoir-faire et
savoir-étre et définir des objectifs pertinents

> Appréhender le chemin de I'apprentissage

> Quelques regles d'or et idées fausses sur I'apprentissage des adultes

Cas pratique : formuler des objectifs

COMMUNIQUER AVEC ENGAGEMENT ET IMPACT : QUE DIRE ET COMMENT LE
DIRE ?

> Identifier les besoins et motivations de ses interlocuteurs

> Adapter son mode de communication a la cible et aux objectifs (interne/externe,
financier/non financier, obligatoire/facultatif...)

> Prendre en compte la dimension culturelle (culture d’entreprise, culture locale)
lllustration avec un outil dédié a I'analyse des besoins

S’APPROPRIER LES OUTILS POUR EXPLIQUER LA FINANCE EFFICACEMENT

> Maitriser un éventail de techniques, outils et méthodes pour expliquer efficacement les
sujets complexes en finance

> Alterner les différentes approches (directive, explicative, participative...)

> Elaborer et diffuser des supports clairs, structurés et impactants

Atelier : construire un outil visuel pour son propre sujet d’expertise

Atelier : concevoir une séquence d’introduction sur un theme donné

Conception d’'un quiz sur une thématique financiere

FORMER POUR ACCOMPAGNER LE CHANGEMENT

> Identifier les étapes-clés du projet et les points de vigilance associés
> Mettre la pédagogie au service du suivi de projet
Atelier : élaborer une grille d’'influence et de décision

ﬁ‘l FinHarmony
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1 jour

OBJECTIFS

Reconnaitre I'utilité de la pédagogie pour diffuser la
compétence technique.

Distinguer les différents niveaux d’objectifs de
formation (savoir, savoir-faire, savoir-étre) et les
méthodes pédagogiques correspondantes.

Mettre en ceuvre les différentes méthodes et
approches pour accompagner le changement.

LES PLUS DE CETTE FORMATION

Une formation congue pour aider les professionnels
de la finance a mieux transmettre leur expertise et a
renforcer I'adhésion de leurs interlocuteurs

Des outils pédagogiques concrets pour mieux faire
comprendre des notions complexes, impliquer les
équipes et accompagner les projets de
transformation

Une pédagogie active alternant apports théoriques,
études de cas, mises en situation et exercices
pratiques, pour une transposition immédiate a vos
enjeux métier

Une approche animée par des formateurs
expérimentés, favorisant I'engagement, la clarté et
impact dans toutes vos actions de communication
ou de formation en entreprise

PUBLIC ET PREREQUIS

Directeurs et contrdleurs financiers, Responsables
financiers, consolidation et comptabilité,
Consolideurs, Comptables, Contrdleurs de gestion
Aucun niveau de connaissance préalable n'est
requis

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES,
ENCADREMENT

Pendant la session : alternance de développements
théoriques, d'illustrations et de cas pratiques
permettant de s’assurer de I'acquisition des
connaissances. Travail de transposition par les
participants sur leurs propres situations. Apres :
vidéo pédagogique. L'animateur est disponible pour
répondre a toute question relevant de la formation.

SUIVI ET EVALUATION

Feuille d'émargement et attestation de fin de
formation
Evaluation a chaud et a froid

PROCHAINES SESSIONS

Paris Montparnasse :
le 7 janvier 2026
le 4 mai 2026
le 10 novembre 2026

A définir :
le 12 novembre 2025

Sessions en régions :
www.gereso.com/FHFIPE

Informations et inscriptions : 02 43 23 09 09 - formation@gereso.fr | Cette formation en intra : 02 43 23 59 89 - intra@gereso.fr



Y GERESO

BULLETINDINSCRIPTION

GERESO SAS - 38 rue de la Teillaie
CS 81826 - 72018 LE MANS Cedex 2
Tél. 02 43 23 09 09 - Fax 02 43 23 77 07
formation@gereso.fr - www.gereso.com

Participant(e) Formation choisie
OMme [OM. Nom Titre
Prénom Référence
Fonction Dates
E-mail Lieu

(obligatoire pour accéder a vos documents personnalisés, avant et aprés votre formation)
Tél. (ligne directe)
Tél. mobile (pour infos de derniére minute)

Mesures compensatoires pour les personnes en situation d’handicap :

Entreprise / Etablissement

Options proposées pour certaines formations :
- Accés e-ressources pendant un an (remise de 40% sur le prix public)
- Veille juridique pendant un an (remise de 70% sur le prix public)
- Expertise décisionnelle d'une heure (remise de 30% sur le prix public)
Merci de préciser votre choix :

[ Acces e-ressources* [ Veille juridique* [ Expertise décisionnelle

Indiquez le tarif total (Formation + option(s) choisie(s))

Raison sociale

Adresse

Codepostal L1 | | | | Ville

Téléphone Fax

N°d’identification (TVA intracommunautaire)

Code APE / NAF NeSiret L1 1 | | | | 1 | 1 1 | |
Responsable de I'inscription

OMme OM. Nom Prénom

Service/Fonction

Tél. (ligne directe) E-mail

Facturation/Réglement

CFACTURE A ADRESSER A LENTREPRISE / LETABLISSEMENT :

Alattentionde CIMme [OM.

Nom

Prénom
Service/Fonction
E-mail

Libellé de la facture

Si la facture est a adresser a I'entreprise mais a une autre adresse ou un autre
service, merci de préciser

Un numéro de bon de commande interne a votre entreprise doit-il apparaitre
sur la facture ?
aoul O NON
Si OUl, numéro :
GERESO se réserve le droit de facturer une pénalité forfaitaire si le client n’a
pas transmis son bon de commande avant le début de la formation

Prise en charge (si parcours certifiant) :

[JCPF [ Entreprise J0PCO

OFACTURE A ADRESSER A L'OPCO :

Nom de 'OPCO
Numéro de prise en charge

Adresse de votre OPCO

Codepostal L1 1 | | |

Ville

Si GERESO n’a pas regu l'accord de prise en charge de 'OPCO le demier jour de
la formation, le client sera facturé de I'intégralité du prix de la formation.

Fait a : Le:

Signature et cachet de 'Entreprise / 'Etablissement, précédés de la mention
« bon pour accord » :

La signature de ce bulletin d'inscription vaut acceptation des conditions générales de vente
précisées sur www.gereso.com/mentions-legales-et-cgv

Les informations recueillies sur ce formulaire sont nécessaires au traitement de votre inscription et sont enregistrées dans un fichier informatisé par GERESO dans la finalité de traitement de votre demande.
Conformément a la loi "informatique et libertés", vous pouvez exercer votre droit dacces aux données vous concernant et les faire rectifier ou supprimer en vous adressant a : dpo@gereso.fr
*Les options "acces aux e-ressources pédagogiques” et "veille juridique’, proposées en option en complément de la formation, sont renouvelables annuellement par tacite reconduction,
sauf résiliation notifiée un mois avant la date d'échéance.



