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VOTRE PARCOURS DE

FORMATION A

Une formation, c’est bien...

Mais un cycle de formation a la

carte, 100% personnalisé, pour vous
accompagner dans votre prise de
fonction, votre projet de mobilité interne
ou vos nouvelles missions, c’est encore
mieux...

Avec les Cursus Expert, créez votre
propre parcours de formation, et
accédez a de nouvelles compétences !

Formations, durée, agenda...
Construisez-vous un parcours
sur-mesure !

Avec votre conseillere pédagogique, sélectionnez
dans le catalogue GERESO les formations qui
répondent a vos attentes. Choisissez ensuite
vos dates et lieux de stages, et composez votre
parcours de formation individuel, en toute liberté.

\ous économisez de 15 a 25%

En choisissant la formule Cursus Expert, vous
bénéficiez de remises tarifaires exceptionnelles sur
les formations qui composent votre parcours :

e Cursus de 6a9jours : - 15%

e Cursus de 10 a 14 jours : - 20%

e Cursus de 15 jours et + : - 256 %

\otre conseillere vous
accompagne

Vous hésitez entre plusieurs formations ou vous
souhaitez en savoir plus sur le programme d’un
stage ? Votre conseillere pédagogique vous
aide a sélectionner vos formations et a élaborer
votre parcours individuel, en fonction de vos
besoins, de votre profil et de votre agenda.

A vous de jouer!

A CARTE !

lls ont suivi un cursus expert :

Christophe B.
Cursus en Mobilité internationale, d’avril a novembre
2015.

J’ai suivi un parcours de
5 formations, sur une période de
8 mois, dans le cadre de ma prise
de fonction. Cela m’a permis de
monter en compétences de fagon
progressive, sans avoir a «digérer»
trop d’informations a la fois. J’ai
apprécié la flexibilité des dates
proposeées et le fait de retrouver les mémes consultants
et certains stagiaires dans plusieurs formations.

Blandine M.
Cursus en Gestion de la formation, de mars a mai 2015.

i

J’ai construit mon parcours en
portant une grande attention

aux objectifs professionnels de
chaque formation. Nous avons
ensuite validé mes choix avec ma
conseillere pédagogique GERESO.
Ce qui m’a plu dans le parcours ?
Le niveau homogéne des stagiaires
et le coté pratique des formations. J’ai réalisé que nos
pratiques RH manquaient de rigueur, et qu’il fallait donc
revoir notre procédure de gestion de la formation.

Elodie G.
Cursus en Administration du personnel, d’avril a
septembre 2015.

Je suis en prise de poste dans le
service RH, avec une formation
! initiale en Communication.
T C’est notre responsable
% formation qui m’a orientée vers
GERESO, et nous avons choisi
N
v

ensemble mes stages ainsi que

le calendrier. J’ai apprécié les
cas pratiques, les explications claires et I'animation
vivante des consultants. Au final, je pense avoir acquis
tous les fondamentaux de la gestion du personnel.

Exemple de Cursus Expert : Management de projet
8 jours de formation pour devenir expert(e)

Gestion de projet :
les étapes essentielles
2 jours - Réf. VPJ-PROJ

Gestion de projets avancée
2 jours - Réf. VPJ-PRO2
(cf. p. 168)

Gestion de projet : manager
une équipe
2 jours - Réf. VPJ-DIME

Conduire le changement
avec la méthode du W
2 jours - Réf. VMA-CHAN

(cf. p. 166) (cf. p. 167) (cf.p.172)
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