FORMATION GERESO — DROIT DES AFFAIRES

ASSISTANT(E) JURIDIQUE SPECIALISE(E) EN DROIT

DES SOCIETES

ACQUERIR LES ASPECTS CLES DE VOTRE FONCTION

PROGRAMME DE LA FORMATION

Ce programme est mis a jour en temps réel pour prendre en compte I'évolution Iégislative
et jurisprudentielle en droit des sociétés

IDENTIFIER L’ENVIRONNEMENT JURIDIQUE DE L'ENTREPRISE

> Le métier d’assistant juridique spécialisé en droit des sociétés

> Différentes sources du droit et hiérarchie des normes - Droit applicable et les juridictions
compétentes

> Lexique des actes juridiques de I'entreprise a connaitre

> Comment faire une recherche juridique pertinente ?

> Derniéres réformes en droit des sociétés : loi DDADUE 5, ordonnance nullités du 12 mars 2025,
loi mixité du 13 juin 2025

> Focus : obligations nouvelles de déclaration des bénéficiaires effectifs et formalités en ligne
(Infogreffe/RNE)

Analyse des derniéeres réformes du droit des sociétés

EFFECTUER L'ASSISTANCE JURIDIQUE LORS DE LA CREATION D’'UNE SOCIETE

> Rédaction et signature des statuts

> Sort des actes pendant la formation de la société

> Définir les différents types de sociétés : SA, SAS, SARL, SNC, GIE...

> Effectuer les formalités de constitution : documents a produire et modalités d’enregistrement
> Prise en compte du guichet unique INPI / déclaration des statuts numériques

Etude de cas : réaliser le secrétariat des actes pour la constitution d'une SARL

ORGANISER ET GERER LA TENUE DES ASSEMBLEES ET CONSEILS

> Convocation aux assemblées et aux conseils
— auteurs de la convocation - date et lieu de I'assemblée, modalités de la convocation
— objet de la consultation : Assemblée Générale Ordinaire (AGO), Assemblée Générale

Extraordinaire (AGE), Assemblée Générale Mixte (AGM), Assemblée Générale Spéciale (AGS)

Atelier : rédiger une convocation pour une AG de SARL

> Droit de communication préalable a I'assemblée

> Opérations préliminaires aux débats : composition du bureau, déroulement des assemblées,
différents modes de tenue d’'une assemblée générale

> Validité des AG hybrides, respect des nouvelles regles

> Débats et vote des résolutions : regles du quorum et regles de majorité, caractéristiques du droit
de vote et conventions de vote, abus du droit de vote

Cas pratique : calculer le quorum et la majorité des assemblées de SA et SARL

ASSISTANCE JURIDIQUE SUITE A LA TENUE DES ASSEMBLEES ET CONSEILS

> Etablir le procés-verbal de 'assemblée

Exemples de proces-verbaux suite a la tenue des assemblés

> Effets des décisions collectives - Effets des AGO annuelles

> Publicité des décisions : organes compétents et formalités a accomplir

> Conservation des documents liés aux assemblées générales

Cas pratique : secrétariat juridique suite a I'approbation des comptes annuels
Quiz : comptes

GERER LE SECRETARIAT JURIDIQUE PENDANT LA VIE DES SOCIETES COMMERCIALES :
REDIGER LES ACTES SELON LES EVENEMENTS

> Modifications : dirigeant, dénomination, objet social, transfert de siege social, durée

> Augmentation ou réduction de capital

> Cession de parts sociales/actions - Transformation de sociétés

> Traitement des TUP, restructurations simplifiées, actualités sur les modalités de fusion
> Dissolution anticipée/liquidation

> Radiation et mise en sommeil

Atelier : formalités des modifications et rédaction des supports

Quiz : modifications de sociétés

SANCTIONS LIEES AUX IRREGULARITES DU SECRETARIAT JURIDIQUE ET CONTENTIEUX

> Identifier I'organisation judiciaire et la procédure - Distinguer la responsabilité civile et pénale
> Le précontentieux : détecter les manquements, prévoir le reglement amiable, délais

> Les sanctions liées aux irrégularités de secrétariat juridique

> Typologie des nullités applicables & compter d'octobre 2025 (nullité des PV, des clauses
statutaires, des nominations)

> Le contentieux lié aux acteurs du droit des sociétés : mandat et délégation, responsabilité des
dirigeants envers la société, les associés, les tiers

> Responsabilité fiscale des dirigeants

> Sort des dirigeants en cas d'ouverture d'une procédure collective

Cas pratique : repérer les irrégularités de secrétariat juridique

GERESO
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2 jours

OBJECTIFS

Identifier les notions juridiques essentielles a la
réalisation des différentes missions d’assistant(e)
juridique.

Examiner les évenements majeurs de la vie d'une
société pour adapter son secrétariat juridique.
Sécuriser les actes juridiques liés a la vie d'une
entreprise.

Assurer le suivi des contentieux du droit des
sociétés.

Evaluer les impacts des derniéres réformes en droit
des sociétés dans sa pratique professionnelle.

LES PLUS DE CETTE FORMATION

Un panorama complet de toutes les AGE et des
missions essentielles pour assister de maniére
efficace et utile un juriste

Une formation opérationnelle privilégiant
I'alternance entre apports théoriques et cas
pratiques et proposant un focus sur le droit des
sociétés

Remise d'un livret de clauses de PV liées a la vie
des sociétés et d'un tableau de bord de suivi de ses
actions

PUBLIC ET PREREQUIS

Assistants juridiques, collaborateurs de service
juridique ou cabinets d'expertise comptable
souhaitant intégrer les différentes missions du
poste, se perfectionner en droit des sociétés

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES,
ENCADREMENT

Questionnaire adressé aux participants 15 jours
avant la formation pour connaitre leurs attentes
Méthodes pédagogiques : apports théoriques et
pratiques (cas concrets, exemples d'application)
Mise a disposition d'un support pédagogique et d'un
acces personnel a des e-ressources en ligne a
l'issue de la formation Consultants sélectionnés
pour leurs compétences pédagogiques, expertise
métier et expériences professionnelles

SUIVI ET EVALUATION

Feuille d'émargement et attestation de fin de
formation
Evaluation & chaud et a froid

TARIFS
1505 € HT - Réf : DTA-ASJU

Validité : 30 juin 2026
PROCHAINES SESSIONS

Paris Montparnasse :
les 5 et 6 février 2026

Formation a distance :
les 4 et 5 juin 2026

Paris Montparnasse ou a distance :
les 22 et 23 octobre 2026

Informations et inscriptions : 02 43 23 09 09 - formation@gereso.fr | Cette formation en intra

: 02 43 23 59 89 - intra@gereso.fr




Y GERESO

BULLETINDINSCRIPTION

GERESO SAS - 38 rue de la Teillaie
CS 81826 - 72018 LE MANS Cedex 2
Tél. 02 43 23 09 09 - Fax 02 43 23 77 07
formation@gereso.fr - www.gereso.com

Participant(e) Formation choisie
OMme [OM. Nom Titre
Prénom Référence
Fonction Dates
E-mail Lieu

(obligatoire pour accéder a vos documents personnalisés, avant et aprés votre formation)
Tél. (ligne directe)
Tél. mobile (pour infos de derniére minute)

Mesures compensatoires pour les personnes en situation d’handicap :

Entreprise / Etablissement

Options proposées pour certaines formations :
- Accés e-ressources pendant un an (remise de 40% sur le prix public)
- Veille juridique pendant un an (remise de 70% sur le prix public)
- Expertise décisionnelle d'une heure (remise de 30% sur le prix public)
Merci de préciser votre choix :

[ Acces e-ressources* [ Veille juridique* [ Expertise décisionnelle

Indiquez le tarif total (Formation + option(s) choisie(s))

Raison sociale

Adresse

Codepostal L1 | | | | Ville

Téléphone Fax

N°d’identification (TVA intracommunautaire)

Code APE / NAF NeSiret L1 1 | | | | 1 | 1 1 | |
Responsable de I'inscription

OMme OM. Nom Prénom

Service/Fonction

Tél. (ligne directe) E-mail

Facturation/Réglement

CFACTURE A ADRESSER A LENTREPRISE / LETABLISSEMENT :

Alattentionde CIMme [OM.

Nom

Prénom
Service/Fonction
E-mail

Libellé de la facture

Si la facture est a adresser a I'entreprise mais a une autre adresse ou un autre
service, merci de préciser

Un numéro de bon de commande interne a votre entreprise doit-il apparaitre
sur la facture ?
aoul O NON
Si OUl, numéro :
GERESO se réserve le droit de facturer une pénalité forfaitaire si le client n’a
pas transmis son bon de commande avant le début de la formation

Prise en charge (si parcours certifiant) :

[JCPF [ Entreprise J0PCO

OFACTURE A ADRESSER A L'OPCO :

Nom de 'OPCO
Numéro de prise en charge

Adresse de votre OPCO

Codepostal L1 1 | | |

Ville

Si GERESO n’a pas regu l'accord de prise en charge de 'OPCO le demier jour de
la formation, le client sera facturé de I'intégralité du prix de la formation.

Fait a : Le:

Signature et cachet de 'Entreprise / 'Etablissement, précédés de la mention
« bon pour accord » :

La signature de ce bulletin d'inscription vaut acceptation des conditions générales de vente
précisées sur www.gereso.com/mentions-legales-et-cgv

Les informations recueillies sur ce formulaire sont nécessaires au traitement de votre inscription et sont enregistrées dans un fichier informatisé par GERESO dans la finalité de traitement de votre demande.
Conformément a la loi "informatique et libertés", vous pouvez exercer votre droit dacces aux données vous concernant et les faire rectifier ou supprimer en vous adressant a : dpo@gereso.fr
*Les options "acces aux e-ressources pédagogiques” et "veille juridique’, proposées en option en complément de la formation, sont renouvelables annuellement par tacite reconduction,
sauf résiliation notifiée un mois avant la date d'échéance.



