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Salarié embauché le 1er juin 2008 : Décompte de ses congés payés

Jours fériés sur la période 2008-2009
£ Jours ol le salarié est malade

Ce salarié a travaillé sur la période de référence : 6 mois complets lui permettant d'obtenir 15 jours
ouvrables de congés payés, 10 périodes de 4 semaines lui permettant d'acquérir 25 jours ouvrables

de congés payés et 264 jours soit 11 périodes de 24 jours lui permettant d'obtenir 28 jours de congés

payés



