	LA CONFIANCE EN SOI

	INDEX
Confiance
Connaissance de soi
Motivation
	Points forts :
	Points faibles :

	Programme de travail :
· rappel des enjeux
· actions à conduire
· personnes à contacter
· valorisation des progrès et réussites
· gestion du temps
	
	

	
	Objectifs prioritaires :
· revoir ses enjeux
· renforcer sa motivation
	Évaluations :

	
	Remédiations prévues :

	Réussites et progrès accomplis



Réussir vos entretiens d’examen, de concours, de recrutement… Guide à l’usage des candidats et des professionnels 
© GERESO Édition novembre 2010 – Tous droits réservés

(R




