YA

MAJ.11-2013
INDEX ALPHABETIQUE
A
Abandon de poste F40-F40.4
Absence de demande de réintégration a l'issue de certains congés F50
Absence de demande de réintégration a l'issue de certains congés dans la fonction
publique hospitaliére F53
Absences des agents contractuels D36
Absence irréguliére de I'agent F40
Acces au dossier des agents contractuels Cc27.1
Acquisition des congés annuels dans les trois fonctions publiques D31
Acquisition du DIF D22
Activité dans une réserve D36.1
Affiliation des congés pour accident du travail et maladies professionnelles dans les trois
fonctions publiques E20
Agents concernés par le cumul d’activité C14
Agents contractuels du ministére du travail, de la santé et de la sécurité sociale Gi12
Agents contractuels concernés par I'indemnité de départ volontaire F31
Agents contractuels de droit privé A10
Agents recrutés dans le cadre du PACTE A20
Agents recrutés par dérogation G10
Allocation de formation D22
Aptitude physique B70
Appréciation de la perte involontaire d’emploi B91
Appréciation de la perte d’emploi des agents contractuel F94
Autorisation d’absence du congé de formation professionnelle D21.1
Autorisation d’absence pour fétes religieuses D36.1
Autorisation d’absence résultant d’une obligation Iégale D36
Autres congés des agents contractuels D30-D34
Autres congés familiaux F52
Autres congés liés aux enfants D33
Autres obligations des agents contractuels C13
Avancement G12.2-G13.2
Avancement d’échelon G13.3
Avancement de classe G13.3
Avertissement C31
Avis de la commission consultative paritaire dans le cadre d’un licenciement F74-F76
Avis de la commission consultative paritaire dans I’exercice du pouvoir disciplinaire C33.2
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B

Bénéficiaires de I'indemnité de licenciement F77
Berkaniens B14
Besoins occasionnels B31-B53
Besoins saisonniers B53
Besoins temporels B22
Blame C31
C

Calcul de I'indemnité compensatrice de congés payés D31.3
Calcul de I'indemnité de licenciement F77
Caractéristiques des sanctions disciplinaires C32
Cas de non versement de I'indemnité de licenciement F77
Cas de perte involontaire d’emploi F93
Cas de perte volontaire d’emploi F92
Cas de recours aux agents contractuels de droit public dans la fonction publique de I'Etat B10
Cas de recours aux agents contractuels de droit public dans la fonction publique hospitaliere B30
Cas de recours aux agents contractuels de droit public dans la fonction publique territoriale B20
Cas particulier des Berkaniens B14
Casier judiciaire B70
Cessation de fonctions F10
Cessation des fonctions par limite d’age F81
Classement des agents G13.2
Clauses irrégulieres B62.1
Compétences des commissions consultatives paritaires C33.5
Composition de la rémunération C40-C41
= agents contractuels de la fonction publique de I'Etat C41
m agents contractuels de la fonction publique hospitaliere C41.6
m agents contractuels de la fonction publique territoriale C41.3
Composition du dossier des agents contractuels c27
Condition de nationalité B70
Conditions de recours aux intérimaires A31
Condition de réemploi G13.5
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INDEX ALPHABETIQUE 21
MAJ.11-2013
C (suite)
Conditions d’octroi du congé de formation professionnelle dans les trois fonctions publiques D21
Conditions du contrat d’apprentissage Al1
Congés annuels D30-D31
Congés annuels supplémentaires dans les trois fonctions publiques D31.1
Congés bonifiés D31.1
Congé d’accompagnement d’une personne en fin de vie D31.3-D34.5-F51-F53
Congé d’adoption D32.4
Congé de formation professionnelle D21
Congé de grave maladie E11
Congé de grave maladie : spécificité liée & la fonction publique d’Etat E11.3
Congé de maladie ordinaire E10
Congé de présence parentale D33.3
Congé de présence parentale et congé pour raison de famille F51-F52.1-F53
Congé de représentation D34.2
Congés des agents contractuels D30
Congés familiaux F51
Congé mobilité F51.1-F52-F53
Congé parental F51-F52-F53
Congé pour convenances personnelles F51-F52-F53
Congé pour créer ou reprendre une entreprise F51-F52-F53
Congé pour élever un enfant de moins de 8 ans F52
Congé pour formation professionnelle F52
Congés liés a la naissance D32
Congés liés aux enfants D30
Congé maladie D31.3
Congé maladie sans traitement E12
Congé maladie sans traitement et sans rémunération E12
Congé maladie statutaire E10-E11-E20.1
Congé maternité dans les trois fonctions publiques D32
Congé mobilité D44
Congé non rémunéré G13.5
Congé parental D33
Congé paternité D32.5
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Z1

C (suite)

Congé pour accident du travail et maladies professionnelles E20
Congé pour accident du travail et maladies professionnelles dans les trois fonctions publiques E20
Congé pour créer ou reprendre une entreprise dans les trois fonctions publiques D34.13
Congé pour convenances personnelles dans les trois fonctions publiques D34.10
Congé pour donner des soins a un ascendant, descendant, conjoint ou PACSE D33.8
Congé pour donner des soins a un enfant a charge D33.8
Congé pour élever un enfant de moins de huit ans D33.5
Congé pour formation de cadres et d’animateurs pour la jeunesse D34 .1
Congé pour formation syndicale D34
Congé pour mandat D36
Congé pour raison de famille ou de représentation dans les trois fonctions publiques D34.3
Congé pour suivre son conjoint D34.8
Congé sans rémunération E12
Congé statutaire E21
Conséquences de la démission F20
Conséquences de la survenance de la limite d’age F80.1
Conséquences du recrutement illégal B40-B41
Contractuels A22-B50
Contractuels réglement intérieur national (RIN) Gi1
Contrat d’apprentissage Al1
Contrat doctoral G15
Contrat unique d’insertion A12
Contréle du juge sur la rémunération C40
Contréle médical E10.3- E20.4
Convention de stage A32
Convention de mise a disposition des agents contractuels D41.1-D42.1-D43.1
Convention du contrat unique d’insertion A12
Convention type de stage A32.1
Coordination avec le régime général E20.3
Critéres du vacataire A30.1
Cumul d’activité C14
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D

Date d’effet du licenciement
Décompte de I'ancienneté

Décompte de I'ancienneté dans les trois fonctions publiques

congé de maladie grave

congé de maladie ordinaire

congé de maladie sans traitement, spécificité pour la fonction publique d’Etat

m congé pour accident du travail et maladie professionnelle

Demande de réintégration & l'issue de certains congés dans la fonction publique d’Etat
Demande de réintégration a I'issue de certains congés dans la fonction publique
Territoriale

Demande de réintégration a I'issue d’un congé maladie sans traitement
Devoir de réserve

Devoir d’obéissance

Déduction des indemnités journaliéres

Démission

Démission légitime

Dérogations au principe de recrutement de fonctionnaire dans I’'emploi public
Dérive du pouvoir hiérarchique

Détermination du montant de la rémunération

Dignité dans le vie personnelle

Discipline

Discipline des agents contractuels

Discipline et dossier de I'agent

Discipline et mobilité

Discrétion et secret professionnel

Droit d’accés au dossier

Droit de greve

Droit de retrait

Droits des agents contractuels

Droit individuel a la formation (DIF)

Durée du congé de formation professionnelle

Z2

MAJ.11-2013

F76.1
G13.3

E11-E11.1
E10.1-E10.2
E10.1
E20.2-E20.3
F51

F52
F50
C21
C11
E20.4
F10-F20
F20.1
B13-B23-B32
C23
C42
C15
G123
C30
C35
C36
C12
c27
C25
C26
C20
D22
D21.1
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E

Echelle des sanctions disciplinaires

Effets de la gréve

Emplois publics spécifiques

Engagement a servir

Entretien préalable

Etablissements publics particuliers

Exceptions au principe de recrutement des fonctionnaires sur les emplois publics
Exceptions et dérogations relatives a la gestion des agents contractuels de droit public
Exclusion temporaire des fonctions

Exercice du pouvoir disciplinaire

= agents contractuels de la fonction publique de I'Etat

m agents contractuels de la fonction publique hospitaliere

m agents contractuels de la fonction publique territoriale

Evaluation

Evolution de la rémunération

Evolution de la rémunération pour les agents en CDD

Exhaustivité des sanctions disciplinaires

F

Fétes légales
Formation dans le cadre du contrat d’apprentissage
Formation des agents contractuels

Formule de calcul de I'indemnité de licenciement

Z2

C31
C25.2
B11-B21
D21.2
F76

G14
B12-B22-B32
G10

C31
C34
C34
C34
C33
G13.2
c43
c43
C32

D31.2
A11.1
D20
F77
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Identification des besoins en matiére de recrutement
IDV et versement des allocations de retour a I'emploi
Inaptitude temporaire

Inaptitude totale

Indemnité compensatrice de congés payés
Indemnité de départ volontaire (IDV)

Indemnité de départ volontaire (IDV) et mobilité
Indemnité de licenciement

INPI

Insuffisance professionnelle

Intérimaires

Irrégularité de la mise en demeure

Irrégularité du contrat de recrutement

Issue de la mise en demeure

Issue du congé pour accident du travail ou maladie professionnelle

J

Jour de carence

L

Liberté d’opinion

Liberté d’opinion et devoir de réserve

Licenciement

Licenciement a I'issue de congés maternité, paternité ou d’adoption
Licenciements autres

Licenciement des agents contractuels

Licenciement illégale

Licenciement pendant ou a Iissue de la période d’essai
Licenciement pour inaptitude a 'issue de congés non rémunérés
Licenciement pour inaptitude a I'issue de congés rémunérés
Licenciement pour inaptitude physique

Licenciement pour inaptitude sans congé

Licenciement pour insuffisance professionnelle

Licenciement pour motif disciplinaire

Limite d’age des agents contractuels

Z3

MAJ.11-2013

B51
F32
E12
E12
D31.3
F30
F30.1
F77
Gl4
F73
A31-B50-B53
F40.2
B40
F40.2
E20.4

E10.3

C21
C21
B41
F72
F75
G12.3
F78
F71
F72
F72
F72
F72
F73
F74-C31
F80
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M

Mise a disposition des agents contractuels de I'Etat

Mise a disposition des agents contractuels de I'hospitaliere
Mise a disposition des agents contractuels de la territoriale
Mise en demeure dans le cadre d’'un abandon de poste
Mobilité des agents

Mobilité des agents contractuels

Montant de la rémunération

Motivation de la décision de licenciement

Motivation de la sanction disciplinaire

N

Nature du contrat d’apprentissage

Non discrimination

Non renouvellement du contrat
Notification de la décision de licenciement

Nouvelle définition jurisprudentielle des contractuels

o

Obligation de reclassement

Obligations des agents contractuels

Octroi de CDI aux agents contractuels de droit publique
Octroi des congés annuels dans les trois fonctions publiques
Organisation du service des agents contractuels

Ouverture de droit aux allocations de retour a I'emploi

P

PACTE

Période d’essai

Personnes handicapées

Portabilité du DIF

Portée de I'obligation d’obéissance

Préavis (démission)

Préavis applicables a la fin de service des contractuels de droit public
Principe de la suspension de I'agent contractuel

Principe du contrat d’apprentissage

Z3

D41
D43
D42
F40.1
G13.5
D40
C40
F76
C32

A11
c22
F60-F60.2
F76
A22

E12

C10
B15-B16-B24-B33
D31.2

D10

F90

A20
G13.2
A21
D22.1
C11
F20
F79
C34
A11.1
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INDEX ALPHABETIQUE Z4

MAJ.11-2013
Principe du contrat unique d’insertion A12
Principe du PACTE A20-A20.1
Principe général du DIF dans les trois fonctions publiques D22
Procédure de la suspension de I'agent contractuel C34
Procédure de I'exercice du pouvoir disciplinaire C33
Procédure de licenciement F76
Prolongation d’activité F80
Proportionnalité de la sanction disciplinaire C32
Protection contre la mise en cause de la responsabilité civile et pénale de I'agent C24.2
Protection contre le harcélement C23
Protection contre le harcélement moral Cc23
Protection contre le harcélement sexuel Cc23
Protection contre le licenciement F76
Protection contre les attaques physiques C241
Protection fonctionnelle C24
Protection sociale dans le cadre du contrat d’apprentissage Al11.1
Q
Qualification B70
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R

Raisons du départ de la fonction territoriale ou de I'Etat

Reclassement

Recrutement des agents contractuels de droit public

Recrutement des agents contractuels de la fonction publique hospitaliere
Recrutement des agents contractuels de la Territoriale

Recrutement des personnes handicapées

Recul de la limite d’age

Rédaction du contrat de recrutement

= dans la fonction publique d’Etat

» dans la fonction hospitaliere

= dans la fonction territoriale

Refus du renouvellement de I'engagement de I'agent du fait de I'agent ou de

I’'employeur

Régle du forfait de pension

Régles applicables aux personnels contractuels
Régularisation du contrat

Rémunération

Rémunération dans le cadre du contrat d’apprentissage
Rémunération des agents contractuels

Rémunération des stagiaires de I'enseignement supérieur
Rémunération du congé de formation professionnelle
Remplacement momentané d’agents

Remplacement momentané de fonctionnaires

Répartition des effectifs de la fonction publique hospitaliere par statut
Report des congés annuels

Reprise des fonctions

Rétroactivité des sanctions disciplinaires

Z4

F30
B41
B16-B36-G13.1
B34

B25

A21-A21.1

F80

B60
B62
B61

F10-F61-F62
E20.4

G13.2

B41

E10.2-E11.2-E20.3-G12.1-G13.4

A11.1
C40
A32.2
D21.1
B12
B31
B30
D31.2
E12
C32
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INDEX ALPHABETIQUE Z5

MAJ.11-2013
S
Sanctions disciplinaires (tableau récapitulatif) C31.2
Secret professionnel C12
Service national dans les trois fonctions publiques D36
Stagiaires de I'enseignement supérieur A32
Suspension de I'agent contractuel C37
Suspension des fonctions G12.3
T
Tableau récapitulatif de la demande de réintégration a 'issue de certains congés dans la
fonction publique Territoriale F52
Tableau récapitulatif de la mise & disposition des agents contractuels de I'Etat D41.2
Tableau récapitulatif de la mise a disposition des agents contractuels de I'hospitaliere D43.2
Tableau récapitulatif de la mise a disposition des agents contractuels de la territoriale D42.2
Tableau récapitulatif de la réintégration des agents contractuels de la fonction publique
d’Etat a I'issue de certains congés F51.1
Tableau récapitulatif de la réintégration des agents contractuels de la fonction publique
hospitaliere a I'issue de certains congés F53.1
Tableau récapitulatif des congés D35
Tableau récapitulatif des congés maladie des agents contractuels E12.1
Tableau récapitulatif du congé de présence parentale D33.4
Tableau récapitulatif du congé parental D33.2
Tableau récapitulatif du congé pour convenances personnelles D34.12
Tableau récapitulatif du congé pour donner des soins a un enfant a charge D33.9
Tableau récapitulatif du congé pour donner des soins a un ascendant, descendant, conjoint
ou PACSE D34.7
Tableau récapitulatif du congé pour élever un enfant de moins de huit ans D33.7
Tableau récapitulatif du congé pour suivre son conjoint D34.9
Tableau récapitulatif du recours aux intérimaires A31.1
Tableau récapitulatif du recours aux vacataires A30.1
Tableau récapitulatif du recrutement des agents contractuels B34
Temps partiel de droit D10.1
Temps partiel des agents contractuels D10
Temps partiel pour motif thérapeutique E13
Temps partiel sur demande D10.1
Titularisation des agents contractuels B17
Transfert d’activité E20.3
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U

Unicité de la sanction disciplinaire C32
Utilisation du DIF D22
Vv

Vacataires A30- B50-B52
Vacance de poste B31
Versement de I'indemnité de départ volontaire F30
Versement de I'indemnité de licenciement F77
= agents contractuels de la fonction publique de I'Etat F30
m agents contractuels de la fonction publique hospitaliere F31
Volonté de I'agent de mettre fin a son engagement F40
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